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GLIEDERUNG

1) Musik

2) Der Mensch in seiner sozialen
Umgebung

3) Wie konnten wir Uben




Einleitung

A Sind die meisten Menschen unmusikalisch ?
A Musikalitat besitzt jeder Mensch !

A Wir horen mehr Musik als je zuvgaber immer
weniger Menschen musizieren !

A Es gibt keine richtige Musik !



Wege eines Klangs

Baim Musikhdren wirken auler dar Harrinda im Schlafenlappan stlicha weitera
Hirngebiete mit, auch solche, die an sich mit anderen Artan von Denkan umgahen.
Wa das Gehirn Musik wararbeitet, héngt von dan warschiedensten individuellen Er-
fahrungen ab.

Beim Musikhéiren wirken auBer der Hérrinde im Schiéfeniappen etliche weitere
Hirngebiete ma, auch soiche, die an sich mit andaran Arten von Denkan umgehen
Wo das Gehirn Musik verarbeitet, hingt von den verschiadenstan indwvidualian Er-
fahrungen ab.
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Wege eines Klangs

Baim Musikhoren wirken aufar dar Horrinde im Schiafanlappen etliche weitare
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Wenn wir mit Babys =sprechena,
befolpen wir musikalische Regeln.

Normen M. Weinberger ar

robicingie u




Chill

A Erschaudern, Gansehaut, Haareaufstellen
(emotionales Erleben) beim Musikhoren, mit
Veranderung des Hautwiderstandes und
Herzfrequenz (Knalleffekt)

A Primaten: Mutter und Kind verlieren Sichtkontakt
Schrei der Mutter fuhrt zum Haareaufstellen des
Kindes = Warmeschutz



Neuroplastizitat

A Fahigkeit des Gehirnes auf Veranderungen de
Input mit Anpassung der Hardware zu
reagieren

A Lernen ist in der Veranderung der Starke der
Verbindungen zwischen Nervenzellen zu
sehen

Vergrof3erung des motorischen Handareales bei MusiKerkieinerung
des motorischen Handareales nach Amputation



Entwicklung des Menschen

verschiedene Stadien:
Sauglingg Kleinkind¢ Kind
Vorpubertat Pubertat

Erwachsene

Alte




Vorpubertat ca. 8- 12 Jahre

A Gehirn ist ausgereift

ASNBRUOS %gSATFSE Iy RSNI o
A Destabilisierung der bisherigen Sichtweisen
AINJ] SYYSY RSNI SAISYSY o
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A Ziele tauchen auf



Pubertat

A Geschlechtsreife

A Stimmbruch

A Muskulatur wird kraftiger

A Wachstumsschub

A Haarwuchs in Gesicht und Korper
A eigene Kraft ist schier unbegrenzt

A jede Erkenntnis fuihrt zu mehr
Selbstvertrauen

A Ausbildung der Typen



Naturliche Teamrollen nach Belbin

Wegbereiter/

N Weichensteller Koordinator/

Erfinder Integrator

. Perfektionist
Teamarbeiter/
Beobachter Mitspieler




Teamrollen

Rollen und Beschreibungen Zulassige
Teamrollenbeitrag Schwéchen

NEUERER/ERFINDER ignoriert Neben-

i séichlichkeiten, zu
Kreativ, phantasievoll, unorthodox, gedankenverioren um
I6st schwierige Probleme offektiv 2u

xommunizieran

WEGBEREITERWEICHENSTELLER Zu optimistisch,

variiert das Inter-

Extrovertiert, begeistert, gesprachig, erforscht g4s0, wenn die oS Ung Baschreibungen ——— ZUIassige

Mdéglichkeliten, entwickelt Kontakte Anfangsbegeiste-
9 rung a(:;:;c,vg:‘chl ist Teanmrollenbeitrag Schwachen

KOORDINATOR/INTEGRATOR BEOBACHTER ngel an Antnob
Reif, sicher und vertrauensvoll, ein guter Kann ais Ruhig, strategisch und scharfsinnig d Fahigkett andere
V zend kldrt Ziel fdrdert d manipulierend o " o S
EO{S|t e'é er, erkia Bl%el' or é— le” gesehen werden, will sieht alle Mdglichkeiten, urteilt genau PSS
nscheidungsprozels, delegiert gu Arbelt los-werden
X TR TEAMARBEITER/MITSPIELER
MACHER K“‘G".g'"*l:""d ;“"’"’ Umgénglich, freundlich, einsichtig, zuvor-
Herausfordernd, dynamisch und macht Druck, Temperaments- kommend und diplomatisch, zuhdrend formend
: hal'Mut uvnd Antrieb Hindernisse ausbriichen, veretzt baut Reibungsveriuste ab
zu Uberwinden GefUhle
UMSETZER
Diszipliniert, zuveridssig, konservativ
nd effektiv, setzt Idee die Tatu
Quelle: Belbin Associates / 1996 W. Bergander und erexdiv, 36 ideen in die Tat um
PERFEKTIONIST Ubermatig besorgt
Sorgfiltig, gewissenhaft, angstlich, deckt Fehler deleglert ungam
und Unterlassungen auf, liefert punktlich

Quelie: Belbin Associates / 1996 W. Bergander




Schule

A Spiegelbild der Gesellschaft

A strukturiert durch Regeln und Beziehungen
A Hirarchie

A Kollegiale Fiihrung

A definierte Aufgabenbereiche
A nicht klare Grenzen in Uberlappungsbereiche



Konflikte

Ainnerhalb einer Berufsgruppe (Schiiler)
A zwischen Berufsgruppen (LeheBchiiler)

‘ Belasten gemeinsame Beziehung
Belasten alltagliches Arbeitsklima




Kommunikativ¢ Produktive Beziehungen

Beziehungsebene dominiert Sachebene

Menschliche Wahrnehmung: Inhalts- und Beziehungsebene

Inhaitsebene

beweisen,
widerlegen,
argumentieren

"'\‘ akzeptieren,
; T = | sich einfihlen

f
; Beziehungsebene | oder: ablehnen

.\

—

Darstallung mch Uwe Gumimers, 2001




Eisbergmodell

20% aller
Konflikte

80% aller
Konflikte




Wie wird ein Konflikt ausgetragen?

offen verdeckt

miteinander gegeneinander

sachlich emotional

losungsorientiert schuldorientiert

Gewinner- Gewinner Gewinner - Verlierer

auf der Konfliktebene verschoben

Konflikt wird destabilisiert Konflikt wird stabilisiert




Damit man dich wahrnimmt:
Aa2 SYyy AOK a0OK2y VY AOKE(
YI OKGS AOK ¢gSYyATaluSy:
befragten Gymnasiasten

A fehlende gesunde leBtarkung durch familiare
¢ und schulische Demutigungen




Rolle der Medien

A nur der Bose stirbt
A du bist der Gute

A Playstation: die Verletzten stehen auf und
gehen weg

A dein Auto geht nie kaputt
A um Punkte zu sammeln mufRt du riskieren!
A wer bremst verliert

A falls duoSchiibekommst kannst Du zu den
Eltern gehen!



Ich bin der Herr, dein Gott. Du sollst keine fremden Gotter neben mir haben. Du sollst ©
kein Bildnis machen.

Du sollst den Namen Gottes nicht missbrauchen.
Gedenke, dass du den Sabbat heiligst.

Du sollst Vater und Mutter ehren.

Du sollst nicht morden.

Du sollst nicht ehebrechen.

Du sollst nicht stehlen.

Du sollst kein falsches Zeugnis geben.

Du sollst nicht begehren deines Nachsten Frau.

Du sollst nicht begehren deines Nachsten Haus.



a5SNJ +SNI ST Saech&y
2009ecowinverlagsalzburg

A Menschheit verliert sich in ihrer Komplexitat
und Machtgier

A Ignoranz und Gier lassen Tiere und Pflanzen
aussterben

A Rucksichtslosigkeit wird uns den Boden unter
den Fuf3en wegziehen und uns Ausloschen

A Selbsterkenntnis ist der Schliissel zu einem
guten Leben



Gefahrenzonen

A Vorurteil (...du wirst es nicht schaffen...)
A Vergleich (...Liebe zu®&ugling...Vergleiche
A Bewertung (...sehgut...ungeniigend.)

SNI SiThtdxy 3 Sy
F 3ISNBRHA

A ...tagliche Entscheidung nicht zu verletzen....



Wissen Sie?

A mehr Selbstmorde in der EU als Verkehrstote,
Opfer von Gewaltverbrechen, HIV/AIDS

A 58 000 Tote EU Burger / Jahr
A nur jeder 10. Selbstmord ist erfolgreich

A 18,4 MIO Menschen (185 Jahre)
Depressionen / Jahr in EU



Furchtlosigkeit

A Angst verschlieRt unser Herz und verengt
unser Denken.

A Furchtlosigkeit 6ffnet unser Herz und
erweltert unser Denken.



Dankbarkeit

A Man kann nicht in der Vergangenheit und
Zukunft dankbar seig nur im Augenblick

A Die Freude, die man durch Dankbarkeit
ausdruckt, flield3t zu einem selbst zuriick



Mitgefahl

A Bei Verletzung geht es nicht um die richtigen
Worte sondern um das Zuhoren und Mitfuhlen

A Eingehen auf den Anderen

A Sich Offnen, Zartheit (Verbindung von Kraft und
Verwundbarkeilt)

A Lernen sich von erlittenen Krankungen zu trenner



Am Anfang war die Angst

A Kohlenkeller als Erziehungsmittel

A Gewaltc die Mehrheit sieht zu (friiher gab es
Offentliche Hinrichtungerg heute gibt es das
FernsehenM.Scorsesg

A Urvertrauen wandelt zu Vertrauen oder
Misstrauen



3 wichtigsten Werte um Kinder auf die
Zukunft vorzubereiten

A M. Csikszentmihalyi

A 1) zwischenmenschliche Fahigkeiten:
Teamlernen, das Verstandnis eigener und
fremder Geflhle, Arbeiten und Fihrung in

Gruppen

A 2) Verantwortung: keine Moralpredigten,
sondern jede Handlung hat eine Konsequenz

A 3) Wir sind nicht al

ein auf diesem Planeten:

sind Tell eine__s Ganzen und kbnnen nur
gemeinsam Uberleben



3 wichtigsten Werte um Kinder auf die
Zukunft vorzubereiten

A Howard Gardner:
A 1) Integritat und Ethik

A 2) GroRziigigkeit, die Bereitschaft, anderen zu
helfen

A 3) Ein Gebiet zu finden, wo das Kind sein
Potenzial entfalten kann



3 wichtigsten Werte um Kinder auf die
Zukunft vorzubereiten

A Sonja Scharf (Lehrerin)

A 1) Respekt: Kindern beizubringen, dass die
eigene Freiheit dort endet, wo die des
anderen beginnt.

A 2) Das selbststandiyitische
Auseinandersetzen mit der Welt

A 3) Herzensbildung (fir andere Menschen da
ZU sein)



Stabilisierende Merkmale

A Urvertrauen, zu wissen ein geliebter und
wertvoller Mensch zu sein

A Ich-Starke, durch Selbststandigkeit und
Entscheidungsfreude

A Neugierde
A Ausgeglichenes Temperament
A Optimistische Weltsicht



Macht der Vergebung

A Reduziert Stresssymptome, Kgpf
Magenschmerzen, Mudigkeit und Schwindel

A Senkung des Blutdruckes und Puls
A Reduktion von Muskelverspannungen

A Verbesserung der seelischen Verfassung
(Stanford Universitat)



Ausgrenzung




Aber ...

Schlechte soziale Startbedingungen und tiefe psychische
Verletzungen fihren nicht zwangslaufig zum Scheitern im Leben.

Es gibt Schutzfaktoren, die uns helfen, unsere Verletzungen zu
bewaltigen.

Psychische Widerstandsfahigkeit und eine positive
Lebenseinstellung sind zu einem gewissen Tell genetisch bedingt
Emotionale Intelligenz kann man steigern.

Widerstandsfahigkeit gegen Verletzungen des Lebens kann man
lernen¢ und das sollte mdglichst friih passieren.

Die Erkenntnisse der positiven Psychologie helfen Menschen, ihre
eigenen Starken zu erkennen und ihre Anstrengungen darauf zu
konzentrieren.






Fragen:

A Lernt man durch Sitzen auf Biichern?
A Lernt man durch Biicher unterm Kopfkissen?
A Lernt man mit dem Nirnberger Trichter?

A Wie lernt man?



Weitere Fragen:

A Gibt es eine Grundkompetenz fiir Musik? Wie kann
man sie erwerben?

A Welche Rolle spielen Eltern, Lehrer und welche Rolle
spielt das tagliche Uben?

A Was ist Talent? Welchen Einfluss hat es auf die
erreichte Leistung?

A Gibt es verborgene Musiktricks?



Weitere Fragen:

A Wie vermittelt man Musikalitat? Was ist die beste
Methode des Ubens eines Instrumentes?

A Wie funktioniert Musikc Was passiert beim
Musizieren?

A Wie Ube ich sinnvoll Wie verbessere ich mein Spiel?

A Das Nervensystems des Menschen



Weitere Fragen:

A Woher kommt die hohe Prazision beim
Vortrag?

A Woher kommt der phantastische Ton?

A Was muss ich tun, damit ich auch so werde?



Lernen, Uben und Uben Lernen

A Salmon & Butters 1995: unterschiedliche
Formen von Lernen (Gedachtnis) mit
unterschiedlichen Gehirnprozessen:

A Lernen von Fakterepisodisches Lernen

A Lernen von Fahigkeiteprocedurales Lernen



Lernen- Uben

A Lernen: Erwerben von
Fakten, Daten und
Wissen

A Uben: Erwerben von
prozeduralen
Fahigkeiten




Lernen- Uben

Lernen: Uben:

A geht schnell (Namen, A geht langsam und
Schulweg, Fakten ...) benotigt viel Zeit

A mindestens ein (Radfahren, Jonglieren,
Lerndurchgang ist Tanzen, Seiltanzen ...)
notwendig

A Tricks: Eselsbriicken,
Wiederholungen,
Befragungen



Lernen- Uben

A Lernenvon FaktenEpisodisches Lernen
A Ubenvon FahigkeitenRrozedurales.).
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10 12 14 16
Alter der Musiker in Jahren

12.1 Zusammenhang zwischen der mit Uben am Instrument verbrachten Gesamtzeit und dem Alter der
Musiker. Die vier Kurven entsprechen den Werten fir vier Gruppen mit unterschiedlichem erreichten
professionellen Niveau. Wer ein Profi-Geiger wird, der hat mit 10 Jahren schon tausend Stunden Geige
gespielt, als Teenager (mit 15 Jahren) viertausend Stunden und mit 20 Jahren mehr als 10.000 Stun-
den. MaBige Streicher haben etwa halb soviel Zeit mit ihrem Instrument zugebracht, und Amateur-
pianisten noch einmal die Halfte davon (nach Lehmann & Ericsson 1998)




Gehirn & Erfolg, John Medina
Spektrum Verlag 10/2009




Gehirn & Erfolg, John Medina
Spektrum Verlag 10/2009

A versucht Irrtiimer und fehlerhaftes Verhalten in der
Ausbildung und im Berufsleben darzustellen

A

A Ursachlich sei fehlende Kommunikation zwischen
Hirnforschern und Bildungspolitikern, Lehrern, Schulraten,
Spitzenmanagern, Geschaftsleuten etc.

A 12 Dinge aus der Funktionsweise des Gehirns sollen bekannt
gemacht werderr

Gehirnprinzipien



Gehirn & Erfolg, John Medina
Spektrum Verlag 10/2009

A www.brainrules.net

A Aspekte:

Evolution kennt keinen Schreibtisch
20km Gehstrecke pro Tag
Sekunderum Aufmerksamkeit zu erwecken
10 Minuten um sie aufrechtzuerhalten
Emotionund Bedeutsames

Pauselr das Gehirn

of A S aPbwedNapping
Lernendurch Wiederholungen
Trotzverhalten durch Wissenshunger
lebenslangeEntdecker & Forscher
Patentrezepteggibt es keine



Gehirn & Erfolg, John Medina
Spektrum Verlag 10/2009

A wichtig: Hirnforschung ist nicht in der Lage
Auskunft dartiber zu geben wie wir bessere
Schdler, Lehrer etc. werden.

ALYYdzy AAASNYzy3d 3IS3IASY
OFFSTUaGE t SNAI vy AOK]|
linken Hirnhalfte, mit Tonbandern Gber
Sprache im Mutterlelb ....



Gehirn & Erfolg, John Medina
Spektrum Verlag 10/2009

Leitungsmantel des
Gehirnes:

Problemlosung zur
Uberlebenssicherung in
einer ungewissen
Umwelt im Freien unter
standiger Bewegung




Regel Nr. 1
Bewegung starkt den Geist

A Unser Gehirn ist zum Gehen konstruie20 Km / Tag
A Wer besser denken will, muss sich bewegen

A Durch Training gelangt mehr Blut ins Gehirn. Es bringt Glucos
als Energiespender und Sauerstoff zur Beseitigung der
aggressiven freien Elektronen mit. Auf3erdem regt es ein
Protein an, das fur Verbindungen zwischen den Nervenzellen

sorgt.

A Zweimal pro Woche geeignetes Training, und die Gefahr eine
allgemeinen Demenz sinkt aus die Halfte. Das Alzheimer
Risiko geht sogar um 60% zurlck.



«Die Tonbildung ist im wesentlichen abhingig von der Ge-
schmeidigkeit der Muskulatur des Geigen- und Bogenarmes.»

sdidiMiall

Die Geschmeidigkeit der Muskulatur
ind Gelenke ist fur jeden Musiker \

grundlegender Bedeutung, jedoch
nicht zum Nulltarif zu erhalten. Mit
der Intensivstretchingmethode (ISM
liegt jetzt eine ursachliche Therapie-
form vor, durch die die Uberlastete
Muskulatur auf einfache Art und zeit-
sparend bis ins hohe Alter dem Maxi-
malanspruch an unterschiedlichen In

strumenten gerecht wird

leder Musiker strebt nach permanen
ter Elastizitat und Kondition, Im Vet
gleich zum Jahre 1924 — als lgor Stra-
winsky seine tagliche Morgengymna-
stik machte —sollte die praktische Um
setzung jedoch anderen Kriterien un-

terliegen

Strawinsky bel der \




Regel Nr. 2
Das Gehirn ist ein Produkt der Evolution

Wir haben nicht nur 1 Gehirn, sondern drei. Das alteste ist das )
awS LJG A € )\S)/EISKANyaZ RIFa dzya RIFa ! )
und dartber breitete sich schliel3lich eine diinne Schicht Wackelpudding, di
Hirnrinde (Cortex), aus. Diese dritte Schicht ist das leistungsfahige
aYSYaOKt AOKSd DSKANY®

Die Herrschaft Uber die Erde konnten wir Gbernehmen, weil wir uns an den
Wandel als solchen anpassten, nachdem ein Klimaumschwung die
Nahrungsversorgung erschwert hatte und unsere Vorfahren zwang, von der
Baumen in die Savanne hinabzusteigen.

Als unsere Vorfahren in der Savanne vom Vierbeiner zum Zweibeiner wurde
stand der Energietiberschuss zur Entwicklung eines komplexen Gehirns zur
Verfigung.

Das symbolische Denken ist eine ausschliel3lich menschliche Fahigkeit. Es
durfte entstanden sein, weil wir die Absichten und Motive anderer versteher
mussten, um innerhalb der Gruppe die Koordination herzustellen.



Regel Nr. 3
Jedes Gehirn ist anders verdrahtet

A Alles, was wir im Leben tun und lernen, verandert das
physische Erscheinungsbild unseres Gehirns. Das Gehirn wir
buchstablich neu verdrahtet.

A Die einzelnen Gehirnareale entwickeln sich bei verschiedenel
Menschen unterschiedlich schnell.

A Die gleiche Information wird im Gehirn zweier Menschen
niemals auf die gleiche Weise und am gleichen Ort
gespeichert.

A Es gibt viele Arten, intelligent zu sein, und viele davon zeiger
sich im 1Q@Test nicht.



Regel Nr. 4

Langewelle ist der Feind der Aufmerksamkeit

A Der Aufmerksamkeitsichtkegel des Gehirnes kann sich
Immer nur auf einen Gegenstand richten. Multitasking gibt es

nicht.

A Wir konnen Muster besser erkennen und die Bedeutung eine:
Ereignisses besser ableiten, wenn wir darauf eingestellt sind,
Einzelheiten aufzunehmen.

A Emotionale Anregung hilft dem Gehirn beim Lernen. Zuhorer
schalten nach 10 Minuten ab, aber man kann sie bei der
Stange halten, wenn man Geschichten erzahlt oder emotiona
besetzte Vorgange schafft.



Regel Nr. 5
Wiederholung starkt das Gedachtnis

Im Gehirn gibt es viele verschiedenartige Gedachtnissysteme. Ein Typ
verarbeitet Informationen in vier Stadien: Codierung, Speicherung, Abruf unc
Vergessen.

Informationen, die ins Gehirn gelangen, werden sofort in Bruchstilicke zerleg
die zur Speicherung in verschiedenen Regionen der Hirnrinde weitergeleitet
werden.

Die Vorgange, die dartber bestimmen, ab man sich an etwas Erlerntes spat
erinnert, spielen sich in ihrer Mehrzahl in den ersten Sekunden des Lernens
Je vielschichtiger wir eine Erinnerung in diesen ersten Augenblicken codiere
desto starker wird sie.

Die Aussicht, uns an etwas zu erinnern, kdnnen wir verbessern, wenn wir in
Umweltverhaltnisse wiederherstellen, unter denen die Informationen erstmal
In unser Gehirn gelangt ist.



Regel Nr. 6

Langzeitgedachtnis: Wiederholen, wiederholen ...

Die meisten Erinnerungen verschwinden innerhalb weniger Minuten, aber
wenn sie die empfindliche Phase tUberstehen, werden sie mit der Zeit
Immer starker.

[ Fy3AT SAOGSNAYYSNHzy3SYy o0Af RSy &aAioOK
Hippocampus und Hirnrinde. Irgendwann bricht der Hippocampus dann
die Verbindung ab, und die Erinnerung wird in der Hirnrinde fixjather
das kann Jahre dauern.

Unser Gehirn vermittelt uns nur einen ungefahren Blick auf die Realitat,
weil es neue Kenntnisse mit Erinnerungen aus der Vergangenheit
vermischt und beides als eine Einheit speichert.

Um Langzeiterinnerungen zuverlassiger zu machen, muss man nach und
nach neue Informationen hinzufligen und sie in gewissen Zeitabstanden
wiederholen.



Regel Nr. 7
Schlaf: Wer gut schlaft, kann gut denken

Im Gehirn besteht ein standiger Spannungszustand zwischen Zellen und
Substanzen, die uns schlafrig machen, und solchen, die uns wach halten.

Wahrend wir schlafen, sind die Neuronen unseres Gehirns heftig rhythmisch
aktiv. Moglicherweise spielen sie nach, was wir tagstber erlebt haben.

Menschen brauchen unterschiedlich viel Schlaf, und zwar zu verschiedenen
Zeiten. Das biologische Bedurfnis, am Nachmittag ein Nickerchen zu halten,
Ist allen gemeinsam.

Schlafmangel beeintrachtigt Aufmerksamkeit, exekutive Funktionen,
Arbeitsgedachtnis, Stimmungslage, quantitative Geschicklichkeit, logisches
Denken und sogar die motorischen Fahigkeiten.



Regel Nr. 8
Stress verandert das Lernen

Die Abwehrsysteme unseres Organismuse Ausschittung von Adrenalin
und Cortisok sind fir ernste, aber voribergehende Gefahren wie einen
plotzlich auftauchenden Sabelzahntiger gemacht. Chronischer Stress,
beispielsweise durch hausliche Streitigkeiten, fuhrt zu einer gefahrlichen
Regulationsstérung in einem System, das ursprunglich nur der Steuerung
kurzfristiger Reaktionen diente.

Unter chronischen Stress lasst das Adrenalin Verletzungen in den
BlutgefalRen entstehen, die einen Herzinfarkt oder einen Schlaganfall
ausldsen kénnen. Cortisol schadigt die Zellen des Hippocampus und
beeintrachtigt damit die Fahigkeit, zu lernen und sich zu erinnern.

Die schlimmste individuelle Form von Stress ist das Gefiihl von
Kontrollverlust und Hilflosigkeit.

Emotionaler Stress hat ungeheuere Auswirkungen auf die Gesellschaft, auf
die Lernfahigkeit der Kinder in der Schule und auf die Produktivitat der
Mitarbeiter am Arbeitsplatz.



Regel Nr. 9
Alle unsere Sinne wollen angeregt werden

Wir nehmen Informationen Uber ein Ereignis mit unseren Sinnen auf und
Ubersetzen sie in elektrische Signale (manche flr optisch Eindrlcke, andere
akustische Eindrlcke etc.), die dann auf verschiedene Teile des Gehirnes ve
werden; dieses rekonstruiert den Vorgang und nimmt ihn schlie3lich als
einheitliches Ganzes warr.

Wenn das Gehirn entscheidet, wie es die Signale kombiniert, greift es offent
teilweise auf frihere Erfahrungen zurtck; deshalb kbnnen kbnnen zwel
Menschen das gleiche Ereignis ganz unterschiedlich wahrnehmen.

Unsere Sinne wurden in der Evolution so gestaltet, dass sie zusammengyirke
das Sehen beeinflusst beispielsweise das Horen; deshalb lernen wir am bes
wenn wir mehrere Sinne gleichzeitig Stimulieren.

Gerlche haben die ungewodhnliche Eigenschaften, Erinnerungen wieder zun
Leben zu erwecken; vielleicht liegt es daran, dass Duftsignale den Thalamus
umgehen und unmittelbar zu ihren Bestimmungsorten im Gehirn gelangen,
unter anderem zur Amygdala, dem Steuerungszentrum fur die Gefuhle.



Regel Nr. 10

Das Sehen ubertrifft alle anderen Sinne

Das Sehen ist mit Abstand unser beherrschender Sinn; es beansprucht bis
Halfte aller Ressourcen unseres Gehirns.

Wir sehen nur das, was unser Gehirn uns sehen lasst, und das ist nicht
hundertprozentig wirklichkeitsgetreu.

Die Analyse visueller Eindrlcke besteht aus vielen Schritten. Die Netzhaut
sammelt Photonen und macht daraus kleine, filméahnliche
Informationsstrome. Die Sehrinde verarbeitet diese Strome weiter, wobel
verschiedene Bereiche fur die Wahrnehmung von Bewegungen, Farben un
weiter zustandig sind. Am Ende wird die gesamte Information
zusammengefigt und wir sehen etwas.

Dem Lernen und der Erinnerung dienen Bilder mehr als geschriebene oder
gesprochene Worte.



Regel 11
Das Gehirn ist geschlechtsspezifisch

Das XChromosom, von dem Manner ein Exemplar und Frauen zwei besitaenbei
eines als eine Art Sicherheitskopie dientist ein Brennpunkt der Kognition: Es tragt
einen ungewdhnlich groRen Anteil von Genen, die am Aufbau des Gehirns mitwirken

Frauen sind genetisch komplexer, weil die aktiverCkromosomen in ihren Zellen eine
Mischung aus den Chromosomen von Vater und Mutter sind. DIE€fomosomen
eines Mannes dagegen stammen ausschliel3lich von der Mutter, und {@h¥mosom
tragt weniger als 100 Gene; auf demCGhromosom sind es rund 1500.

Die Gehirne von Mannern und Frauen unterscheiden sich in Struktur und
biochemischen Eigenschaften; Manner haben beispielsweise eine groliere Amygdals
und produzieren mehr Serotonin. Ob diese Unterschiede von Bedeutung sind, wisser
wir aber nicht.

Manner und Frauen reagieren unterschiedlich auf akuten Stress: Bei Frauen wird die
Amygdala der linken Gehirnhalfte aktiviert, und sie erinnern sich an die emotionalen
Einzelheiten. Manner nutzen die rechte Amygdala und nehmen das Wesentliche auf.



Regel Nr. 12

Der Mensch kommt als Forscher zur Welt

Wie wir lernen kbnnen wir an Babys sehen: Sie reagieren nicht passiv auf
Ihre Umwelt, sondern untersuchen sie aktiv durch Beobachtung,
Hypothesen, Experimente und Schlussfolgerungen.

Diese wissenschaftliche Herangehensweise wird durch bestimmte

Gehirnteile moglich. Der rechte prafrgntale Cortex sucht nach Fehlernin
dzy & SNB NJ | eLJ2uKSaS Ga5SNI { NOStIT I Kyl
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Dass wir Verhaltensweisen erkennen und imitieren konnen, liegt an den im
DSKANY OSNISAtGSY of LIASISH YSdzN2y83

Manche Teile unseres ausgewachsenen Gehirns sind noch ebenso formba
wie die eines Babys; sie konnen wahrend unseres gesamtes Lebens neue
Neurone hervorbringen und neue Dinge Lernen.



ryder T4
" ,mwunder

N
| Die geheimen Codes \ ‘ P

unsereswmerls -

Was motivier

mem Gehlrn .0




lE GEHE
CODES

WAS MOTIVIER MELN\ |

Was veranlasst unser Gehirn, zu kampfen, zubmcn mmomodormm?m
bringt uns dazu, anm:um?WuMmdmambus«mm
WMMM«WMNW?MMWMMMW

Beweggrunde - Forscher entschlisseln die grof nmmisuwmumm

STROM DER GEDANKEN
US-Forscher gm den Neurytogen Vau
Wedeens v des Harva \lnc‘:.ul
Sckoo! LM | (Masiachuseay
hatian einen e nlron mewen
Magnetiean .rub o o ;‘

chelt und & 243

Das Pecuntat

tetaillerts l-‘hz v
Oungshuhnen des Cehun Mervon
rdmge mit derseiden Verizufurcn
tung habpn prwells dingelhe Fartie

Anerkonnuag. Maben wir Anerkennuag fiir emn erveichtes Ziol bekommen, wird
dieser Mativater alimanlich macatiger, die Prade im Gohirn wordes dafir tiefer ued festor. Dec Wille, Anerkennung 2u bekommen, /
verankent sich Im Unbewwsston, wird Tall unseres Charakiters. JXinftig wird es uns leichtor fallon, diese Kraft in sms 7u aktvieren.

Es lgt (0 umsersr Macht. das Gehir auf Erfolg 2u programmioren*, sagt der US-Bewusstasinsforscher Roger Schank. Aber: Auf .
ie richtige Form der Anerkannuag kommt #s an, 2eigen Studies. Kinder nur fir ihre Intelligenz und Sestnoten 7u loben, kane sis ".
damotivierss und dazu flihren, dass sie mit REckschidgen nicht fartig werden snd Angst eatwickols, ru scheitern. Expertan raten 4
stattdessen, ihron Fleid und idee Arbeit 2u loben. Damit enttacht man den Stress-Flow-Eftekt: pasitiver Stress, die Koazentration ‘
iz

auf gute Lemstrategien und realistische Ziele — Ideaierweise hommt es 2um Héchstieistungs-Flow im Gehirn, aldes fliedt
T T

3 zentrale Motivatoren:
Anerkennung

(du bist gut)

Macht (du bist der Chef)
Anschluf3

(ich mag dich)



Motivationspromotoren:

Entscheidungszentrum im
praefrontaler Cortex=
vorderes Stirnhirn (1)

unbewusster Ansporn
ventrales Pallidum=
Kerngebiet an der Hirnbasis

Schaltstelle der Freude
Striatum=Kerngebiet ¥
an der Hirnbasis (3) bl

Botenstoff Dopamin lasst ; | 4
Befriedigung verspuren / ALY



WAS MOTIVIERT MEIN GEHIRN ...

... SICH ZU HEILEN?

UND LASSEN SICH MIT GEDANKENKRAFT SELBSTHEILUNGSKRAFTE ENTFACHEN?

© JMan muss das Gelirn sur rwingen.” Der Peycheloge Edward Tash ist von der Kraft dos Willens Gberzewgt: Mein Ziol ist o3, dos

Gehimn meines Patienten 7w verandem.” Taub arbeitet mit Menschen, die nach elnem Schiagantall halhsedig gelihent sind. bn semer
Therapie bringt or sie dazu, sich die Bewogung - etwa der lahmen Hand - zunichst mit afler Macht vorzustotion und schiiedlich
fr eintache Autgabes tu benwtren. Enstauniich: Der Zwang, die petdhmte Hand einzusetzen, wirkt bereits nach wenigen Tagen lns

| Gabien pwlich. Dort, wo der Schiagastall ein Areal hat absterhen |assen, warden benachbare Hirmregionen darauf getrimed, die

motortsche Funktion 7u Gbernehmen Das Gehirn kunert sich seibst _Die elebtrische Aktivitit in diesen Arealen verdappedt sich”,
sag! Taub, Je medy Forscher wie Taub Uber das Mellengspotenzial oes Getims lermen, desto groBer o Zuversicht, kinftig viele
Erkrankuegen 7u heslen: chronischen Schmerz, Schizopbrenie, Traumata, Lese Rechischreib-Schiwiche, sagar Multiple Skierose.

Gedanken, Vorstellungen
und Wunsche sind in der
Lage Erkrankungen zu
beseitigen:

Funktion nach Schlaganfall
Beseitigung von Blutgerinsel

Heilung von Krebs?

Placeboeffekt



Motivation ist ansteckend:

zu Begin einer Begegnung wird

die Glaubwdurdigkeit einer Person
eingeschéatzt durch Gesichtsausdruck
Haltung, Stimme durch bestimmte
Bereiche der Hirnrinde und des
Mandelkern. Dies geschieht fur |
alle beteiligten unbewusst und ist der - )
{ OKt NaaSf2 RRSING @2 '

y

I : _ e

| von einem Menschen zam anderen (iher wie ein Virus Schude:
wummm.unmnmmumzﬁm i
ges Partnors automatisch eimschitzt, ob wir wollen oder nicht. Das Gamre geschiett innerhalb einer Sekunde und vollg unbewwsst
ber eine Analyse 0es Gesichtsausdnacks sowve der Stimme und der Korpernalung. Zustindeg dafir sind bestimnis Beresche
nmuumwuﬁzmﬁua.tau—-—
Wiisen geben minsen homplexe Lernproresse Gedachtnisheidung erst ermbglichen. Die ausgesandren
wunmm*ummammmm%n—-
muao*m-umnuuﬁ-omnmm—m



Genusstchtiges Gehirn:

bei Aussicht auf (Lust)gewinn
feuert das Striatum und Motivation
entsteht;

EndowmentEffekt: Gut A (mein Bestz}#
)

ist identisch mit Gut B (nicht mein Beg
erscheint mir wertvoller als Gut B

{0dzZRAS 0SA YNKO A

DER KRIEG DER
ANTRIEBSKRAFTE

Hunforscher stellon eioen tesspietiosen Kamp! in dea
Gehirmwindungen fest - Angst- und Belohnungszentrum
nagen stindig um die Vorherschaft, Der Grund, wes-

haih Menschen sinsrsedts Vorsicherungen abschlieten,

 {“TNIIXU2ZNE 6 | SA3GSY

1.) radikale Lebensanderung ‘ BN P e o
2.) festes, langfristiges Ziel mit minde tens N ey

10 Jahre Dauer

3.) Reisten weit oder wahlten

die aggressivste Therapie

4.) hohe Risikobereitschaft

5.) erzahlten inre Geschichte unermi

der betroffene konstruiert eine neues
Bild seiner Personlichkeit =
Neuprogrammierung des Gehirnes

7’ Neuronen levern im Nuclows
BPLL Bl o v

JAGER UND

GENIESSER
Bogehran und Besitzen -

N vine Komhination, die den
korpereigonen Drogonkaus.

; halt in Watlumg bringt. Oaher
sind sie filr das Gehim ein
groder Anredz.

h - t

WAS MOTIVIERT MEIN GEHIRN ...

... LU BEGEHREN?

UND WARUM ES SO SCHWER IST, NEIN ZU SAGEN ..

Uaser Gakim ist von Natur aes g htig. Bai dor A ‘.m len (Lust- )Gewinn etwa fewern die Belohsungszeatren
in den Ticten des Gehirns und -n pulieren den Verstand - emmcmn(sgﬂcmdﬂllcn wralte Kerne. Sin sind machtig und
einfach strukturiest: ve Lust auf Licbe odar Essan entspringt d ity dos Gehims Im Striatum, einem Gebiet des

Gefihiszentrums, das Motivation Eberhaupt erst entstehen [3ss?, das aber auch Vergniigungssucht eder Freude stevent (aach den
Orgasmus). Auch Besitz motiviert: Das Gedim lernt in weniges Sekunden, sabald wir etwas hesitzen, seinen realen Wert hiber
emzuschitran. Experten sprachen vom Endowmeet-EFeat: Ein Gut A, das wir enser Eigen nennen, halten wir filr Soppelt so
wartvoll wie ein Got B, das vollkommen ideatisch mat Gut A ist. Auerdem ist unser Gohim auf Ja progr 1 (Besitz anhduten)
0as Ja kommt dahor fast immer vor dem Nein - wie das Vorzimmer, derch dos wir milsses, um die Nein-Tir sutzastoBen.




... der Umgang mit

Musik verbessert die

analytische (mathematische)
Intelligenz um bis zu 50% ... wer
Intensiv Mathematik lernt, kommt
nur langsam vorwarts ... wer sein
Gehirn musikalisch trainiert,
erfasst mathematische
Zusammenhange leichter...

Musik lasst Gehirne friher reifen

Positive Stimmungen machen das
Gehirn sofort intelligenter... Stress
und negative Stimmung
unflexibler und unmotivierter ....
dimmer ...

WAS MOTIVIERT MEIN GEHIRN ...

... EHRLICH ZU SEIN?

UND WIE ENTLARVEN FORSCHER LOGNER?

Da bist hiaslich”™ Entwicklengspsychalogen bestitigen: Kinder sind edrfich - weil ihie kognitive Emwickiung die Lige nict

Fulasst. Tauschen und tricksen lernen sie erst ab einem After von vier. Dann entscheiden Erzichung und Vorbilder dasiber, wei-

ches Muster das spitere Verhalten dominient. Spdter git: Ehrliche Menschen milsten sich darum nicht aktiv bemdhen. Stahen sie
. u-c-_mu.mnmlm-:auumiunnmwmwmnnnuum-vmmmmmm-

hn.IaMuhmnp.dihdntmmic‘—uummw&ulmuNILlnm

einen solch Widarstret schliofl tief: 0% sie die Wahrheit sagten oder batrogen, stets reigte sich rege Aktivitat im

Stirohirn - diese Miswegion gilt als ob X far die Steuerung von Mandtungen. (Jbrigens: Wer i seiser Brief-
mlmrmlmmmmnmau!hﬁeuni.!lnhhlﬂq’.mlﬂhﬂmmﬂnd“luﬁﬁm




o dzTt







Beobachtung

A Geschwindigkeit des Musizierenlernens nahm iber
Jahrhunderte zu (Analyse musikalischer Wunderkindel
Lehmann & Ericsson 1998, S.85f)

A wie Geschwindigkeit bei Sportlern ?
? bessere Instrumente bessere Instrumentalisten ?

? langsames UbenAutomatizitatsgrad; Geschwindigkeit?



Talent und Ubung

A Annerkennung
besonderer Leistungen
und Leistungserbringer
In unserer Kultur

A Gene oder Umwelt




Ist jeder Musikalisch ?

Glaube an Vererbung
von menschlichen
Eigenschaften kann sich
negativ auf das Lernen
I dz& 6 A NJ Sy H
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Bedeutung Uben

A Talent erworben oder ererbt: unklar

A 10 Jahre Training: Schach, Naissenschaft, Arzte, Schriftsteller
etc.

A 20 Jahre ab Ausbildungsbeginn: Komponisten

Effekt besonders ausgepragt wenn
vor dem 12 Lebensjahr mit dem
Uben begonnen wird




Vorteil - Uben

A Verbesserung von Koordination
A bessere Beweglichkeit
A{GSAISNHzy3I AYy aadzahll



Probleme- Uben

A Bevorzugung von Bewegungen (Muskeln)
A Vernachlassigung von Muskeln

A Imbalancec Schmerzen:
Bsp Rulckenschmerzen
Nackenschmerzen
Kopfschmerzen
Schulterschmerzen



Bedeutung Uben

A langsames Uben

Aa3dziS { OKdzZ {AYRSNXH OSNI ASNBY
langsam, in der Schule verstehen sie Alles)

AcdaOKf SOKGSNBE { OKdzZ 1AYRSNIX aa

Aa[ SNYSY fSNYSyd ROPKDP f SNYSyY
oder sich mit einer Sache auseinandersetzen



L ernen

A legalec und nebenwirkungsfreie Droge
A Gehirn ist hungrig auf Anregung und Anwendung

A in freundlicher und respektvoller Atmosphére lauft Information
tber Hippocampus in die Hirnrinde

A unter Stress und Angst wird Information vom Mandelkern
aufgenommen, welcher angsind furchtbesetzte Assoziationen,
ohne viel Nachdenken aktiviert, um den Korper auf Flucht und
Kampf vorzubereiten

A Erfahrungen und Informationen unter Stress, Misstrauen und
Angst bekommen ein negatives Vorzeichen

A unter Angst lernt man schneller (Herdplatte)



L ernen

A Schule heute?

A MandelkernSchule-----
HippocampusSchule

A geringste Hirnaktivitat des Tages

A Lust und Leistung verhalt sich
wie Feuer und Wasser

AaY2OK]1dzZNE ZKYS Y2O0KSYad
Ubermaf an isolierter
Information

A Gehirn bleibt unerregt und
unterstimuliert

A Lernbulimie ?

A Kooperationen statt jeder gegen
jeden statt Einzellkampfertum



